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التدريس هيئة عضو السيد
هلندسة كلية أسرة يسر

تقوم حتى وهلعرهقيل هلصعاب تذليل ف أمل وكلنا وللكلية للجامعة تنضم بأن
علمية وأمانة وسهولة يسر بكل بك هلناط بالعمل

وكذلك بك، هلناطة وهلوهجبات بالسؤوليات هلتعريف عن عبارة هو هلدليل هذه ويعد
بالكلية وهلهدهف وهلرسالة هلرؤية لتحقيق منك هلتوقع هلعمل

وهلسدهد بالتوفيق لكم تنياتنا
وبركاته هل ورحة عليكم وهلسلم

هلدليل هعدهد لنة
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العميد: كلمة

ملستقبل... بومبة هو ملتعليم

مستحق وقد ملسنومتملاضية، رب بتميزرجييها وذلك ، ملكلياتملتميزة من ملدولية ملسلمة بامعة ملندسة تعدكلية

ثمسعى ملتريصملين، رلى صوولا ملاصفملدينة ملتعليمية ملؤسسات أومئل من ولذلككان ملكليات، بي بالودمرة مكانتة

نسعى ملن وقدتولترليه، وملتدريبية، ملتعليمية ملؤسسات ومرتماد جودة ملؤسسيمنمجكزضمان رلىملرتماد للحوول بدية

ملتعليمية. بجممه ملبمميلكل رلىملرتماد للحوول

ومؤرجمتا. معاييها بتطويج ملجكز رن ملوادرة وملبممي ملؤسسي ملرتماد معايي بتطبيق ملتزمة ملكلية

ملمور ملتدريسوملطلبوأولياء هيئة أرضاء من وملتطويجبشاركةكل للمجمجعة أيضا وأهدمفملكلية ورسالة ورضعترؤية

وأصحابملولحة.

دون ملنافسة ف ملبقاء جدما ملوعب من أصبح لذم متميزينفمالصوواتمملعلمية ججيي ملتمع تزويد ىل ملكلية تسعى كما

ملعمل. لسوق ملستقبلية ملحتياجات وتلبية ملبشجية ملومرد تنمية رلى ملتكيز
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رن تبتعد با موثوقا حديثة تدريس طجق مرتماد رلل من ملبدمرية وملهارمت وملنقد ملتحليل مهارمت لتحسي ملكلية تسعى كما

ملطالب. تعليمموره رلى وتجتكز ملتقليدي ملتعليم

ومتطورة رلومحديثة من نابعا ملعمليكون وسوق يومكبمحتياجاتملتمع صجيجطالبمتميز ملستمتيجية توجهاتملكلية من ىن

ملعوج. متطلبات صدم

وملعجفة. بالعلم ونسابقها ملدنيا نيارج وأن ملزمهج ملستقبل من جزءما نكون أن نستحق جيعاا ونن

ملوبجكاته رليكمورحة وملسلم

الـكـلـيــة عــمـيــد ا.د.

تـــمـهـيـــد1.

هيئة عضو ييعد حيث به، التدريس هيئة وأعضاء الهندسة كلية بين العلقة لتوضيح مادة ليكون الدليل هذا أأعد

المواطن بناء في تفيد خبرات من يقدمه لما كيانه، بناء في المجتمع عليها يعول التي الركائز أهم أحد التدريس

والقتصادية والثقافية والعلمية الفكرية المتغيرات مع التفاعل في يسهم نحو على ا، ومهنيا ا وعلميا ا خلقيا الصالح

هيئة عضو أصبح وبذلك المستدامة، والتنمية النهضة دعائم إرساء ثم ومن مستجداتها مع والتكيف والجتماعية،

المميزة. وسماتها ومرجعيتها ومبادئها أصولها لها مهنة صاحب التدريس

وسبل وحقوقه، واجباته أهم معرفة إلى متنام وبشكل يسوق التدريس هيئة عضو عن فالحديث

ا للنههه مم يهحل أهنل هبهيلنه فهَ بهالم اللجم وه مِ هرل األ وه اتم اوه السسمه عهلهى انهةه همه األ نها ضل عهره إمنسا ( تعالى: بقوله عملا عمليا، تجسيدها

اللوائح مراجعة هنا اأمر ويحتاج ، 72 / اأحزاب ) هيولا جه ا هَليوما كهانه إمنسهي نلسهاني م اإل ا لههه مه حه وه ا نلهه مم فهقلنه لْ أه وه
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ول ومادياا، وفكرياا ومعنوياا أدبياا الهندسة، وكلية التدريس هيئة عضو بين العلقة بشَن الصادرة والقوانين

أن وإما التنفيذ، واجبة وهي ليبيا، في والمعاهد الجامعات لجميع عامه تكون أن إما اللوائح تلك أن في خلف

اإخلل بعدم خلله من يتعهدون التدريس هيئة أعضاء وبين الهندسة كلية بين أخلقي ميثاق هيئة على تكون

الخارجي، وبالمجتمع الهندسة وبكلية بالطالب التدريس هيئة عضو علقة تحكم التي اأخلقية والشروط بالبنود

المنظمة باللوائح يخل ل وبما والعالمية المحلية المتغيرات ضوء في المواثيق تلك بإعداد الهندسة كلية وتقوم

العالي. التعليم لشؤون

ومن سنوات، ثلث كل بتحديثه الهندسة كلية في المسؤولين سيقوم لذلك مستمرة بصفة سيحدسث الدليل وهذا

هذه من نسخة أحدث على حصولهم من التَكد الهندسة بكلية التدريس هيئة أعضاء جميع من ييرجى ثم

الوثيقة.

هامة: ملحظة
التعاقدي؛ اللتزام قوة لها وثيقة اعتباره ينبغي ول فقط، عامة معلومات إعطاء هو الدليل: هذا من الهدف

عليها المنصوص الشروط من ْرط أو سياسة أي إلغاء أو تعديل أو تغيير في بحقها تحتفظ الكلية فإن لذلك

إْعار. دون من الدليل هذا في
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هلدليل هعدهد لنة
بكلية هلتدريس هيئة أعضاء دليل تديث ت هلستمر وهلتحديث هلتطور لوهكبة

هلندسة
المنفي1. حسين توفيق ا.د.

الفيتوري2. سالم محمد د.

العروش3. جمعة ا.ميرفت

الدسوقي4. محمد انجي ا.

فتحي5. فارس ا.
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.

الهندسة:2. كلية التخصصات
الهندسة: بكلية العلمية القسام عن لمحة

العمارة1. هندسة قسم

الداخلي2. التصميم قسم

المدنية3. الهندسة قسم

النفطية4. الهندسة قسم

والتصالت5. الكهربائية الهندسة قسم

الحيوية6. الطبية الهندسة قسم

.

الهندسة:3. كلية تمنحها التي العلمية الدرجة

هندسة بكالوريوس
الهندسة:4. بكلية الدراسة توقيت

. مساء( 7 الى صباحا 9( الساعة من اليوم ساعات الفترة خلل الهندسة كلية في الدراسة تكون

الهندسة:5. بكلية الدراسة طبيعة
إقامة للكلية ويرخص السنة، في دراسيين فصليين بمعدل نظامي بشكل الهندسة كلية في الدراسة تكون

العلمي. والبحث العالي التعليم وزارة من الذن اخذ بعد الصيفي الفصل يسمى ثالث فصل

الهندسة6. كلية وأهداف وقيم ورسالة رؤية

الرسالة:

وإقليميا، محليا المنافسة على قادرين متميزين مهندسين اعداد على الدولية السلم جامعة الهندسة كلية تعمل
. موارده وتنمية المجتمع مشكلت حل في والمساهمة ا، وخلقيا ا مهنيا ومتميزين

الرؤية:

نموذجية. كلية وخلق والعملي الكاديمي الهندسي المجال في التفوق
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الهدف:

والمضمون.1. الهدف واضحة تدريسية برامج وضع

كفاءة.2. بكل العمل بسوق اللتحاق الى يؤهله مستوى الى بالخريج الوصول

التلقين.3. ذو التقليدي التدريس عن والبعد التفاعلي التدريس نموذج استخدام

والخاص.4. العام العمل سوق مع المباشر والتدريب الحتكاك

القــيــــم:

المجتعم وخدمة العلمي والبحث التعليم في التميز التمييز:
.العالمية الجودة معايير تطبيق على الكلية تحرص الجودة:
هيئة واعضاء العليا الدارة بين الثقة تعزيز على الكلية تعمل الثقة:

والمجتمع. والطلب والموظفين التدريس
القيادي الفرد لدور العالمية المعايير الكلية تطبق الجماعي: والعمل القيادة

الخاصية هذه لتعكسها المؤسسة داخل الفريق بروح العمل وكذلك
الكلية. داخل اليجابيات

الكاملة الكاديمية الحرية الكلية تعطي العلمي: والبحث الكاديمية الحرية
قيم احترام مع وغيرها ندوات وتنظيم البحوث واجراء لططلع لطشخاص

المجتمع.
الجميع بين الفرص تساوي بمبداء الكلية تلتزم والنزاهة: العدالة

والفكرية. العلمية والمانة المتبدال والحترام
المجتمع على وادوارها افكارها بعرض الكلية تقوم والمساءلة: الشفافية

المجتمع امام مسألة مبداء بأي وتلتزم عليها لططلع
المستمرين والتطوير التعليم بمبداء باللتزام الكلية تقوم : المستمر التعلم

المجتمع تطوير في للمساهمة بأستمرار البحوث اجراء على اعصائها زحث
.شريف تنافس لخلق والمتفوق المبتكر الكلية تكافي التنافس: خلق

التدريس:7. هيئة بعضو التعريف
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النسانية، العلوم أو التطبيقية الساسية العلوم مجالت في عالييا علمييا مههلي يحمل من كل هو

)501( العالي: للتعليم المنظمة باللئحة حددت التي العلمية الدرجات إحدى ويشغل

لسنة:2010م.

التدريس:8. هيئة عضو مهام

والمهام العلمي والبحث التدريس مهنة تقتضيها التي بالعمال القيام التدريس هيئة عضو يتولى

النافذة. للتشريعات وفقيا بها، القيام له يجوز التي أو بها المكلف الخرى

التدريس هيئة أعضاء تصنيف .9
التالي: النحو على الهندسة بكلية التدريس هيئة أعضاء يصنف

: القار التدريس هيئة عضو
وهم التعليمية، المؤسسة داخل وقتهم جل يقضون الذين هم )اأساسيون( القارون التدريس هيئة أعضاء

الهندسة، بكلية اغلبه ا دواما يؤدون وبذلك دكتوراه(، أو )ماجستير علميا مؤهل يحملون الذين اأساتذة

كلف أستاذ كل بَن الهندسة كلية قيادات مجلس اجتماع حسب الهندسة كلية داخل القار أعتمد وقد

مالية مكافئة له وتقدم قارا، يعد انقطاع دون متتالية فصول ثلثة من أكثر الهندسة كلية داخل بالتدريس

سنوية.

المتعاونين: التدريس هيئة أعضاء
أستاذ كل بَن الهندسة كلية قيادات مجلس اجتماع حسب الهندسة كلية داخل المتعاون اأستاذ أعتمد وقد

متتالية. غير ثلثة أو فيصلين، أو بفصل الهندسة كلية داخل بالتدريس كلف

العالي: التعليم مؤسسة طالب
كلية داخل بها المعمول والنظم للوائح ا وفقا )البكالوريوس( العلمية الدرجة لنيل ل سجج المي الطالب هو

الهندسة.

البرنامج: إدارة
المخرجات إلى يؤدي الذي المنتظم الدراسي البرنامج تنفيذ على المسؤول هو القسم

الهندسة. بكلية التعليمة
اخكاديمي: المرشد
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يدرسونه، الذي العلمي البرنامج في الطلب إنجاز متابعة على باإْراف المكلف اأستاذ هو
فيه. تقدمهم ونسب

المشرف: اخستاذ
مناقشتها. في والمشاركة الهندسة بكلية التخرج مشاريع على باإْراف المكلف هو

الممتحن:
التخرج. بحوث مناقشة أو الطلب، بامتحان القيام لجنة ضمن المكلف اأستاذ هو

التدريس هيئة عضو وواجبات حقوق .10
بتخصيص قام التعليمية العملية في الرئيس العنصر حق بضمان الهندسة كلية اهتمام إطار في
حقوقه ليضمن تدريس هيئة عضو كل معاملت وتنظيم لدعم التدريس هيئة أعضاء ْؤون مكتب
له الهندسة كلية إدارة قبل من توفيره يتطلب الذي المادي فالعنصر لواجباته، أدائه على والتَكيد
ومن واإبداعية، العلمية كفاءاته على وبالتالي التدريس هيئة عضو عائلة حياة على انعكاسات

التي: النحو على الهندسة كلية يراعيها التي حقوقه
الهندسة. بكلية المتبعة اإجراءات حسب استحقاقها فور مكافاته صرف ـ 1

المتبعة. اإجراءات حسب الدراسي المقرر مفردات بتعديل مقترح تقديم في الحق له ـ 2
الهندسة كلية ورضا الهندسة، كلية عن التدريس هيئة عضو رضا لقياس آلية الهندسة كلية يتبع ـ 3

اللزمة. التحسينات وإجراء بصلة لعمله يمت ما وكل عنه
كلية داخل أذى أي تعرضه نتيجة التدريس هيئة عضو عن الظلم برفع الهندسة كلية تتعهد ـ 4

الهندسة.
المتبعة. اإجراءات حسب كفاءته من للرفع تدريبية ودورات عمل ورش تلقي حقه من ـ 5

عقوبة. دون الرفض حق له ومكفول يقدمها خدمة أي عن مكافاة طلب حقوقه من ـ 6

التدريس: هيئة عضو واجبات .11
منه يتلقون لمن القدوة فهو كثيرة، فهي الهندسة بكلية التدريس هيئة عضو واجبات عن أما
القيم يغرس الذي وهو نفوسهم يصقل والذي لمواهبهم، والمنمي لعقولهم الراعي وهو المعرفة،

الحميدة. واأخلق العلم عن الباحثين الشباب أفكار في النبيلة
والمهام التدريس، ومهنة مهمة مع تنسجم التي باأعمال القيام التدريس هيئة عضو يتولى كما
: يلي- ما ومنها التدريسية لمهامه مكملة وتكون الهندسة، كلية قبل من بها يكلف التي اأخرى

واللتزام التعليم، والبرنامج الهندسة، كلية تقرره لما وفقا ودقة أمانة بكل عمله يؤدي أن 1ـ
المحاضرات. جدول في المحددة المواعيد في بالحضور

الشبهات مواطن عن بسلوكه يبتعد وأن الخاصة، مصالحه في الوَيفي مركزه يستغل ل أن ـ 2
المهنة. بشرف يليق ل بمظهر الظهور أو والزلل،
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والنظم القواعد حدود في المختص والقسم الهندسة كلية قبل من به المنوطة المهام يؤدي أن ـ 3
الهندسة. كلية لوائح ضمن بها المعمول

الدين وتعاليم يتنافى سلوكا يسلك أو تصرفات يتصرف ل وأن المهنة، ْرف على يحافظ ن أ ـ 4
بالمجتمع. يضر أو اإسلمي،

إيضاح كوسائل تستخدم والتي مهنته، بحكم إليه تسلم التي واأجهزة المعدات على المحافظة ـ 5
أجله. من أعدت الذي الغرِ في يستخدمها وأن

بالمقررات العلمية المشاكل أوحل أكاديمي، كمرْد الطلب لمراجعة مكتبية ساعات تحديد ـ 6
الدراسية. المقررات وتطوير تحسين وبخاصة بتدريسها، يقوم التي

والبيئة. المجتمع وخدمة علمي بحث من تخصصه مجال في منه تيطلب التي باأعمال يقوم أن ـ 7

العملية وتحسين اأداء مستوى رفع إلى تهدف التي والخطط السياسات رسم في المساهمة ـ 8
الهندسة. كلية داخل التعليمية

الهندسة. وكلية القسم قبل من بها يكلف التي اللجان في المشاركة ـ 9

التدريس هيئة أعضاء من والكفاية الحتياجات لتحديد الهندسة كلية خطة .12

هذه .ولولدة والطالب التدريس هيئة عضو هما رئيسيين عنصرين التعليمية للعملية الفقري العمود

التدريس هيئة عضو توفير اأكبر الهاجس يكون الطالب وبوجود العنصرين، اجتماع من لبد العملية،

بَعداد الهندسة كلية تقوم التدريس هيئة اعضاء من الكفاية ولتحقيق العالية، الكفاءة وذات المتخصص،

على التعليمية لعمليته الكفاية تحقيق وكيفية التدريس هيئة اعضاء من احتياجاته لتحديد التفصيلية خطتها

التي: النحو

بقوائم1 العلمي القسم التدريس هيئة أعضاء ْؤون مكتب يزود دراسي فصل كل بداية عند ـ

الهندسة. بكلية للتعاون المتقدمين التدريس هيئة أعضاء

وبالتالي لهم، المناسبة بالمقررات الفاعلين التدريس هيئة أعضاء من احتياجاته العملي القسم يحدد ـ 2

القائمة دراسة مع لها المناسبة والتخصصات أعدادها فتحدد عجز، بها التي الدراسية المقررات حصر

التدريس. هيئة أعضاء من العلمي للقسم كاحتياجات التدريس هيئة أعضاء ْؤون مكتب من المحالة

التدريس2 هيئة اعضاء من اأحتياجات أعتماد الكلية مجاس يجتمع ـ

والعقود3 والمواثيق الملفات لتجهيز التدريس هيئة اعضاء ْؤون مكتب الى القائمة تحال

التدريس: هيئة أعضاء مع التعاون إجراءات .13
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اعضاء1 ْؤون مكتب إلى بطلب الهندسة بكلية تدريس هيئة كعضو التعاون في الراغب يتقدم ـ

المطلوبة. بالمستندات ا مصحوبا التدريس هيئة

ْخصية. صور )4( عدد ـ أ

ْخصي. اثبات ـ ب

الذاتية. السيرة ـ ج

ليبيا( خارج من الشهادة كانت إذا الجودة )ومعادلة الختصاص، جهة من معتمدة العلمية الشهادات ـ د

معتمدة. العلمية بالدرجة إفادة ـ هـ

بمدى2 التدريس هيئة اعضاء مكتب ييخاطب تدريس هيئة أعضاء العلمي القسم حاجة حال في ـ

للتعاون. المطلوبة الشروط فيها تتوافر للتعاون مقدمة طلبات توفر

المكتب3 التدريس هيئة اعضاء ْؤون مكتب يخاطب للتعاون، كقدمة طلبات يوجد لم اذا

والمؤهل. التخصص حسب متعاونين الى لحاجة الجامعة، موثع على عام اعلن لجراء اأعلمي،

والى العلمية الشؤون وكيل إلى الشروط مستوفية الطلبات التدريس هيئة اعضاء ْؤون مكتب ييحيل 3ـ

للعتماد. الهندسة كلية

نسخ. ثلث من التكليف كتاب التدريس هيئة أعضاء مكتب يحرر ـ ـ 4

واأعتماد.5 لططلع الجامعة رئيس السيد الى العقد يحال ـ

التدريس6 هيئة عضو إلى التكليف كتاب من نسخة بتسليم التدريس هيئة أعضاء مكتب يقوم

الجودة. ضمان مكتب إلى نسخة وييحيل بملفه، نسخة وحفظ المتعاون

بعمل: التكليف .14
الهندسة كلية عميد ويصدر ا، ماليا ا تعويضا إضافية واجبات إليه تيعهد الذي التدريس هيئة عضو يستحق

اإضافية. الساعات مكافَة حساب بآلية تعليمات

الهندسة: بكلية وواجباته التدريس هيئة عضو دور .15
النقاش،1. وحلقات المحاضرات، في المتمثل به المكلجف الدراسي العبء بَداء التدريس هيئة عضو يلتزم

له. التابع العلمي القسم يقرره لما ا وفقا والمكتبية، البحثية واأعمال العملية، والدروس

النهائية2. المتحانات أسئلة نماذج تقديم عن فضلا العلمي أدائهم وتقويم الطلبة، أداء عن الدورية التقارير تقديم

قبل من المعد الزمني الجدول وفق اإجابة كراسات تصحيح عملية وإنهاء لها، المحدد الموعد في والنصفية،

الهندسة. كلية إدارة

الهندسة.3. كلية عليها يشرف التي العلمية والمنشورات والثقافية، العلمية، المناْط في المشاركة

الهندسة.4. بكلية العاملين احترام ويلقى الطلب به ليحتذي ا مثاليا ا سلوكا يسلك أن
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وطرق5. الجودة، متطلبات مجال في الهندسة كلية قبل من تعد التي الكفاءة رفع برامج في بالمشاركة يلتزم

والقياس. والتقويم التدريس،

الدراسية.6. للبرامج التعليمية اأهداف ووضع المناهج تطوير في المساهمة

التظلم: .16
للجراءات ا وفقا كتابةا، بشكواه يتقدم أن على ضده، صادرة احكام أية من التظلم التدريس هيئة لعضو يحق

الشَن. هذا في بها المعمول والنظم القواعد على وبناءا الهندسة، بكلية الشكوى لتقديم المعتمدة

اخخلقية التدريس هيئة أعضاء مسؤوليات .17
مهنته: تجاه أولل:

والتقويم.1. التقييم وطرق الدراسية المقررات تدريس في الجودة بمعاييرضمان اللتزام

والصدق2. الستقامة على والحرص السامية اإسلمية باأخلق واللتزام التدريس مهنة في اإخلص

واأمانة.

يحضر3. وأن تدريسه، يقبل أن قبل فيه نفسه ويؤهل تدريسه، به يناط الذي الدراسي المقرر إتقان عليه يتحتم

لمحاضراته. جيداا

يستخدم4. وأن تخصصه، مجال في المعلومات أخر على ا ومطلعا ا ملما ويكون معلوماته، تنمية على يعمل

التدريس. مجال في الحديثة واأساليب الطرق

لها.5. الحلول وإيجاد الدراسية، المشاكل تشخيص على القدرة

اأحكام.6. وإصدار المعاملة في والعتدال انفعالته، في والتحكم النفس ضبط

إبلغ7. يلزم طارئ َرف أي حصول وعند الدراسية، للجداول ا وفقا المحددة المحاضرات بمواعيد اللتزام

كاف. بوقت ذلك قبل المختص العلمي القسم

سياق8. عن الخارجة أو الشخصية المواضيع في الخوِ وتجنب للمحاضرات المحدد بالوقت اللتزام

المحاضرات.

الطلبة: تجاه ل: ثانيا
الدراسي،1- المقرر وأهداف الدراسي المقرر يغطيها التي الرئيسية العلمية الموضوعات للطلبة ييبين

الدراسية. الخطة حسب المعتمدة والمراجع التقييم، وأساليب
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الخرين.2- دون بعضهم يختص فل الطلب بين والتوجيهات الهتمام توزيع

الفردية3- الفروقات وتراعي الطلب قدرات مع تتناسب بطريقة المحاضرة في العلمية المادة عرض

بينهم. والذهنية( )الجسمية

مجال4- في المعرفة مصادر إلى الطلب وتوجيه الذاتي التعليم مهارات تعلم على الطلب حث

التخصص.

أراءهم5- واحترام اإبداع على تشجيعهم و لديهم التفكير ,وتنمية الطلبة مع النقاش حرية مناخ إْاعة

المقرر. تطوير في بها اأخذ و ملحظاتهم وتدوين

واألفة6- والمودة المحبة روح وإْاعة والعرقية والجهوية القبلية والعصبية والبتزاز والقهر العنف نبذ

الطلبة. وبين بينه واإخاء

المتحانات: وتنظيم الطلب تقييم ل: ثالثا
المتحان:1) قبل

المطلوبة1. المهارات ويختبر المقرر، أهداف يحقق بحيث الجودة معايير وفق المتحان إعداد

والمنقولة(. العامة المهارات والمهنية، العلمية المهارات الذهنية، المهارات والفهم، )المعرفة

اإجابة2. من نسخة تسليم مثل والمتحانات، الدراسة لئحة في المحددة بالقواعد اللتزام

النهائي. المتحان مع مرفقة النموذجية

الدراسي.3. المقرر ومفردات الزمني، وعائه مع يتناسب بحيث المتحان تصميم

المتحان:2) أثناء
به.1. الخاصة الدراسية المقررات امتحانات بحضور اللتزام

الطلبة.2. وتساالت ملحظات مع بهدوء التعامل

باتا.3. منعا الغش منع

المتحانات.4. لجنة بتعليمات اللتزام

المتحان:3) بعد
المتبعة.1. اإجراءات حسب المتحانات لجنة من اإجابة كراسة استلم

اإجابة.2. كراسات تصحيح في الحيادية والتزام التامة الدقة توخي

واحد.3. وقت في النتائج وتسلم التامة، والسرية الدقة يكفل بما النتائج رصد

تظلم.4. أي وجود عند النتائج ومراجعه الطلب ْكاوى في التدقيق

الدراسة5. لئحة به تسمح ما حسب الطلبة تظلم عند بالمراجعة الخاصة باإجراءات اللتزام

والمتحانات.
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المملء: تجاه اخخلقية التدريس هيئة أعضاء مسؤوليات ل: رابعا
مصلحتهم.1. على والحرص الزملء مع واأمانة والصدق بالمحبة التعامل

التعليمية.2. بالعملية الرقي إلى يؤدي بما والتعاون واإرْاد النصح مبدأ التزام

لرائه.3. السلبي التحيز عن ويبتعد عنه يصدر فيما الموضوعية يلتزم

معهم.4. الرأي في الختلف عند الطيبة العلقة على والمحافظة الزملء خصوصيات احترام

الدراسية.5. المشكلت حل في معهم والمساهمة الفريق بروح الزملء مع العمل

المجتمع تجاه اخخلقية التدريس هيئة أعضاء مسؤوليات ل: خامسا
الرفيعة.1. بقيمه العتزاز على وحثهم لدينهم، بالنتماء الطلب لدى اإحساس تنمية

وتقاليده.2. عاداته واحترام الليبي، المجتمع تسود التي اأخلقية واأعراف بالقيم التقيد

العمل.3. وسوق المجتمع باحتياجات التخرج ومشاريع الميداني التدريب ربط

المختلفة4. الشرائح مع والتواصصل التوافق على القدرة لديه ويكون بخبرته، المجتمع تنمية في يساهم

للمجتمع.

المعارف5. بَحدث وتزويدهم المجتمع، قطاعات كافة تحتاجها التي المدربة، الكوادر إعداد على العمل

تخصصهم. مجال في والخبرات

العام.6. المال على والمحافظة العامة، المصلحة تقديم على الطلب حث

سوق7. في اللزم الفني الدعم وتقديم الهندسة، كلية خريجي مع التواصل على الهندسة كلية إدارة مع العمل

العمل.

الهندسة: كلية تجاه اخخلقية التدريس هيئة أعضاء مسؤوليات ل: سادسا
ويعمل1. واأهداف، والرسالة الراية تتضمن والتي للكاية، الستراتيجية بالخطة تام وعي على يكون أن

وتحقيقها. نشرها على

فيها.2. بالمشاركة يكلف التي المختلفة والمجالس اللجان أسرار على المحافظة

المختلفة.3. والمعدات اأجهزة استخدام عند الهندسة، كلية وممتلكات أموال على المحافظة

بشَن4. بالقتراحات والتقدم الهندسة، كلية داخل بها المعمول والمواثيق والنظم والقوانين باللوائح اللتزام

حولها. ملحظات من يراه ما

المختلفة.5. واللجان العمل وورش والندوات المؤتمرات في بالمشاركة تكليفه حال للمعهد، المشرف التمثيل

بموضصوعية6. رأيه ويبدي المشورة يقدم بَن بها يكلف التي والجتماعات اللجان في اإيجابية المشاركة

وأمانة.

التوافصق7. تحقيصق على والمصدربين التصدريس، هيئصة أعضصصصاء مصن وزملئصه الهندسصصة، كليصة إدارة مصع العمصل

المختلفة. العلمية اأقسام بين والنسجام
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اخكاديمي الرشاد في اخستاذ دور .18
أفضل على للحصول الطلبة توجيه إلى يهدف حيث العالي، التعليم ركائز من ركيزة اأكاديمي اإرْاد يعد

التي اأكاديمية بالمهارات تزويدهم طريق عن لهم، المتاحة الفرص واغتنام التعليمية، البيئة مع والتكيف النتائج

على يتعين فإنه الهندسة، كلية أقسام في اأكاديمي اإرْاد أهمية ونظراا العلمي، تحصيلهم مستوى من ترفع

الخصوص. هذا في سيَتي بما التقيد التدريس هيئة أعضاء كافة

ليقوم العلمي القسم قبل من تكليفه يتم ممن حكمهم في من أو التدريس هيئة أعضاء أحد هو اخكاديمي: المرشد

الطلب. من لمجموعة اأكاديمي اإرْاد بمهمة

اخكاديمي: والرشاد الدعم أهداف

.التعليمية البيئة مع والتَقلم للتعرف الطلبة تهيئة

.الدراسية والبرامج والموارد التعليمية، والسياسات الهندسة، كلية عن الصحيحة بالمعلومات الطلبة إمداد

.العلمي تحصيلهم أثناء تعتريهم التي العقبات وتذليل قدراتهم ورفع للطلبة، اأكاديمي التحصيل تعزيز

).وقائي )إرْاد اأكاديمي التعثر فرص تقليل

.الهندسة كلية طلبة من اأكاديمية الصعوبات أصحاب والمساعدة المشورة تقديم

بمستواهم يرتقوا حتى ومتابعتهم بهم والهتمام والمتعثر المتدني الدراسي التحصيل ذوي الطلبة رعاية

الدراسي.

.الضرورة اقتضت إذا ا ووَيفيا ا ونفسيا ا وصحيا اجتماعياا الطلبة ومساعدة رعاية

.إبداعاتهم ودعم قدراتهم تعزيز َْنه من ما وتقديم والموهوبين المتفوقين بالطلبة الهتمام

اخكاديمي: المرشد مهام

.والتسجيل القبول قسم قبل من المعلنة واإضافة والحذف التسجيل بمواعيد اإلمام

الخطة مع الطلب جدول موافقة من والتَكد للطلبة، التخرج ومتطلبات للكلية الدراسية الخطة معرفة

للمعهد. الدراسية

لكل خاص ملف بفتح المرْد يقوم حيث طالبة، أو طالب لكل اأكاديمي اإرْاد ملف وتحديث إعداد

التراكمي المعدل على ومشتملا الطلب، درجات مستوى و المسجلة المواد يشمل بالمجموعة الطلب

والتي إنذارات، أو تقارير أي إلى باإضافة الطلب, و المرْد بين الدورية الجتماعات محاضر وكذلك

الطالب. مستوى تقييم يمكن خللها من

الذين الطلبة من طالب كل مع ) دراسي فصل كل بداية عند اأقل على مرة ( دورية مقابلت تنظيم

بهدف: عليهم يشرف
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المنقض. الفصل في الطلبة أداء على التعرف O

المقررات. بعض في متميزاا كان إذا عليه والثناء الجتهاد من المزيد على وتشجيعه الطالب حث O

المناسبة. الحلول عن والبحث وجدت إن الصعاب مناقشة O

اختيار معدل، رفع مقررات، حذف أو )تسجيل القادم الفصل في للطالب المناسبة الخيارات مناقشة O

. الخ( تخصص

وإرفاقها دورية تقارير وكتابة فيها الميسجل المواد في الطالبة أو الطالب العلمي للتحصيل الدقيقة المتابعة

بهم. الخاص الملف في

.ا متدنيا الطالبة أو الطالب مستوى كان إذا التدريس هيئة أعضاء مناقشة

الدورية اللقاءات بتكثيف المرْد يقوم التحصيلي، مستواه ضعف أو الطالب مواَبة عدم حالة في

اأكاديمي. اإرْاد لجنة إلى بها الرفع أو حلها ومحاولة اأسباب عن دقيق بشكل الطالب ومناقشة

.وتنميتها الطلبة لدى المواهب اكتشاف

.للمعهد اإلكتروني الموقع من القصوى الستفادة كيفية على الطلبة مساعدة

.تخرجه حتى التحاقه منذ للطالب المرْد تغيير عدم ييفضل

والمساعدة الجتماعية َروفه لمعرفة للطالب ووَيفي اجتماعي كمستشار المرْد دور يكون أن يفضل

استقرارها. على

عمل ومجالت العلمية، وأقسامه التعليمية، وبرامجه ورسالته، الهندسة كلية بَهداف الطلبة تعريف

لختيار وتوجيههم تبصيرهم يتم كما لطلبته، يوفرها التي والخدمات الرعاية وأوجه منه، للخريجين

وإمكاناتهم. قدراتهم تلءم التي المناسبة التخصصات

:التقرير يشمل الدراسي( الفصل نهاية )قبيل الطالب له التابع للقسم الطلبة أداء عن دوري تقرير رفع

اأداء لمعالجة تمت التي واإجراءات السابق( من أسوأ أم )أحسن الطالبة أو للطالب اأكاديمي اأداء

اأسوأ.

.بفعالية الوقت وإدارة المكتبة من الستفادة على وتشجيعهم الطلبة حث

.زملئهم من والستفادة كمجموعات المذاكرة على الطلبة تشجيع

الكلية مجلس يعتمد
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